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KOSTENLOSER FAHRPLAN - STAND OKTOBER 2026

JAEG Fahrplan 2027 fur
Arztinnen und Arzte

Ab welcher Tarifstufe Sie versicherungsfrei sind, welche Fristen zum
Jahreswechsel laufen, was ein Arztetarif netto kostet — mit
Checklisten fiir Arztetarif und Niederlassung.

Stand: 13. Oktober 2026 - PKV-Heilberufe.de



Auf einen Blick

Die sechs wichtigsten Punkte

Die Versicherungspflichtgrenze steigt 2027 laut Kabinettsbeschluss vom 07.10.2026 auf
84.150 € (2026: 77.400 €). Die Zustimmung des Bundesrats steht aus.

Fur Arbeitnehmer, die am 31.12.2026 versicherungsfrei und privat versichert sind, gilt 2027
die Bestandsgrenze von 80.550 € (§ 6 Abs. 8 SGB V n. F.).

Nach TV-Arzte/VKA liegt das Grundgehalt erst ab Stufe 5 (85.900,44 €) iiber der Grenze
2027. Stufe 4 (80.154,96 €) liegt 3.995,04 € darunter — und 395,04 € unter der
Bestandsgrenze.

RegelmaBige, vertraglich vorgesehene Bereitschaftsdienste zahlen mit, Uberstunden nicht.
Zum 01.01.2027 wechseln darf nur, wer 2026 tiber 77.400 € und 2027 iber 84.150 € liegt (§
6 Abs. 4 SGB V).

Wer 2027 unter die Bestandsgrenze fallt, kann sich bis 31.03.2027 befreien lassen -
unwiderruflich.

1. Die Grenzen 2026 und 2027

Grenze 2026 2027
Versicherungspflichtgrenze (Jahr) 77.400 € 84150 €
... pro Monat 6.450 € 7.012,50 €
Bestandsgrenze fir am 31.12.2026 Privatversicherte - 80.550 €
Beitragsbemessungsgrenze KV (Monat) 5.812,50 € 6.375 €
Max. Arbeitgeberzuschuss PKV (Monat) 613,22 € rund 667-673 € (Szenario)
GKV-Arbeitnehmeranteil tber der BBG (mit Kind / 613,22 € /648,09 € 672,56 € /729,94 € (Szenario)
kinderlos)

Quellen: RechengréoBenverordnung 2026; Kabinettsbeschluss vom 07.10.2026 (Bundesrat ausstehend); BGBI. 2026 | Nr. 228;

eigene Berechnung mit Zusatzbeitrag 2,9 % und Pflege laut Kabinettsentwurf der Pflegereform. Stand 10.10.2026.

2. Ihre Stufe gegen die Grenze



TV-Arzte/VKA (kommunale Kliniken), Tabelle ab 01.06.2026

A1

Stufe 1

Stufe 2

Stufe 3

Stufe 4

Stufe 5

Stufe 6

A 2 Stufe 1

Monat

5.722,05 €

6.046,42 €

6.278,07 €

6.679,58 €

7158,37 €

7.355,29 €

7.55219 €

Jahr

68.664,60 €

72.557,04 €

75.336,84 €

80.154,96 €

85.900,44 €

88.263,48 €

90.626,28 €

vs. 84150 €

-15.485,40 €

-11.592,96 €

-8.813/16 €

-3.995,04 €

+1.750,44 €

+4.113,48 €

+6.476,28 €

vs. 80.550 €

-11.885,40 €

-7.992,96 €

-5.213,16 €

-395,04 €

+5.350,44 €

+7.713,48 €

+10.076,28 €

Dienste notig 2027
1.290 €/Monat

966 €/Monat

734 €/Monat

333 €/Monat

TV-Arzte TdL (Unikliniken), ab 01.04.2026 und +2,45 % ab 01.09.2027

Prognose 2027

70.082,52 €

A1 Monat ab 04/2026 Jahr 2026 Monat ab 09/2027
Stufe 1 5.792,90 € 69.514,80 € 5.934,83 €
Stufe 2 6.121,26 € 73.45512 € 6.271,23 €
Stufe 3 6.355,79 € 76.269,48 € 6.511,51 €
Stufe 4 6.762,34 € 81.148,08 € 6.928,02 €
Stufe 5 7.247,00 € 86.964,00 € 7.424,55 €
Stufe 6 7.436,05 € 89.232,60 € 7.618,23 €
Private Kliniktriger (A 1,Jahr)
Stufe Helios ab 10/2026 Asklepios 2026
3 76.091,28 € 75.660 €
4 81.587,52 € 80.220 €
5 84.327,00 € 85.980 €
6 87.997,44 € 88.200 €

74.055,00 €

76.892,36 €

81.810,80 €

87.674,20 €

89.961,32 €

Asklepios ab 01/2027

77.400 €

82.080 €

87.960 €

90.240 €

Monatsentgelt x 12, Vollzeit (40 Std.), ohne Dienste; keine Jahressonderzahlung. Quelle: Entgelttabellen des Marburger
Bundes (VKA 13.01.2025, TdL 09.06.2026, Helios 19.03.2025, Asklepios vorlaufig 31.03.2025). TV-Arzte/VKA: Werte fiir 2027

noch nicht vereinbart. Eigene Berechnung.



3. Was zum Jahresarbeitsentgelt zihlt

Bestandteil Zahlt? Hinweis
Tabellenentgelt ja Monat x 12, bei Teilzeit anteilig
Vertraglich vorgesehene ja bei Schwankungen geschatzt, oft nach dem
Bereitschaftsdienste Vorjahr
Feste Zulagen (z. B. Schichtzulage) in der Regel wenn regelmaBig gezahlit
ja
Uberstundenvergiitung nein auBer feste Pauschalen
Familienbezogene Zuschlage nein § 6 Abs. TNr. 1SGB V
Einklnfte aus Nebentatigkeit als nein gehdren nicht zum Entgelt aus der Anstellung

Selbststandige/r

So rechnen Sie lhre Dienste

Nehmen Sie die Dienst-Vergutung der letzten zwolf Monate von lhren Abrechnungen und teilen
Sie durch zwdlf. Beispiel TV-Arzte/VKA: 20 als Arbeitszeit gewertete Bereitschaftsdienststunden

im Monat x 36,86 € (Entgeltgruppe A 1, Stufe 1-2, ab 01.06.2026) = 737,20 € pro Monat bzw.
8.846,40 € im Jahr.

Teilzeit verschiebt die Grenze

TV-Arzte/VKA 80 % 90 % 95 %
A1 Stufe 5 68.720,35 € 77.310,40 € 81.605,42 €
A1 Stufe 6 70.610,78 € 79.43713 € 83.850,31€
A 2 Stufe 1 72.501,02 € 81.563,65 € 86.094,97 €

4. Der Jahreswechsel: die doppelte Priifung

Die Versicherungspflicht endet mit Ablauf des Kalenderjahres, in dem Sie die Grenze lberschreiten -
aber nur, wenn lhr Entgelt auch die Grenze des Folgejahres Ubersteigt (§ 6 Abs. 4 SGB V). Fir den
Wechsel zum 01.01.2027 gilt also:

(J 2026: regelmiaBiges Jahresarbeitsentgelt iber 77.400 €



(J Prognose 2027: iiber 84150 €

(J In die Prognose zahlen objektiv feststehende Erhéhungen, etwa die TdL-Erhéhung ab 01.09.2027
(BSG, 07.06.2018, B 12 KR 8/16 R).

(J Ob ein Stufenaufstieg im Laufe von 2027 mitzahlt, entscheiden Arbeitgeber und Krankenkasse -
fragen Sie schriftlich nach.

Neue Stelle?

Ubersteigt das Jahresentgelt einer neu aufgenommenen Beschaftigung die Grenze, besteht die
Versicherungsfreiheit von Beginn an (GKV-Spitzenverband, Grundsatzliche Hinweise Nr. 4.1).
Klaren Sie das vor dem Wechsel mit dem neuen Arbeitgeber.



5. Ihr Fahrplan Oktober 2026 bis Mirz 2027

Wann Heute gesetzlich versichert Heute privat versichert
Oktober/November  Jahresentgelt 2026 und Prognose 2027 Entgelt ab 01.01.2027 gegen 80.550
berechnen; Dienste belegen; mit der € prifen

Personalabteilung abgleichen

November Arztetarife vergleichen, anonyme Bei Lucke: Dienste, Arbeitszeit oder
Risikovoranfrage uUber einen Partner-Experten Befreiung abwagen
Dezember Nur wenn beide Grenzen Uberschritten: PKV- Entscheidung vorbereiten,
Antrag mit Beginn 01.01.2027 Unterlagen sammeln
Januar Austritt binnen zwei Wochen nach Hinweis der Bei Versicherungspflicht:
Kasse, PKV-Nachweis (§ 188 Abs. 4 SGB V) Krankenkasse wahlen
bis 31.03.2027 - Befreiungsantrag bei einer
gesetzlichen Krankenkasse (§ 8
SGB V)

6. Schon privat versichert: die Bestandsgrenze

Wichtig fiir privat versicherte Assistenzarztinnen und -arzte

2027 qilt fur Sie 80.550 € statt 84.150 €. Liegen Sie darunter, werden Sie ab 01.01.2027
grundsatzlich versicherungspflichtig. Befreien lassen kdnnen Sie sich auf Antrag binnen drei
Monaten — der PKV-Verband nennt ,bis spatestens Ende Marz". Die Befreiung ist grundsatzlich
unwiderruflich und gilt auch flir spatere Jahre mit niedrigerem Einkommen (Elternzeit, Teilzeit).
Beispiel: VKA-Stufe 4 ohne Dienste liegt 395,04 € unter der Grenze; rund 33 € regelmaBige
Dienst-Vergutung pro Monat wirden die Llcke schlieBen.

O Entgelt ab 01.01.2027 inklusive regelmaBiger Dienste berechnen
O Geplante Teilzeit oder Elternzeit 2027 berlicksichtigen
O Mmit Personalabteilung klaren, welches Entgelt die Kasse zugrunde legt

O Falls notig: Befreiung oder Rickkehr in die GKV bewusst abwagen — mit Beratung



7. Was ein Arztetarif netto kostet

Profil (laut Versicherer, Stand 01/2026) Beitrag Eigenanteil angestellt
Assistenzarztin, 28 J. (SDK AM12/S1/Z8/TA6/160) 683,72 € 341,86 €
Arztin/Arzt, 30 J. (Allianz Arzte Plus 100) 64218 € 321,09 €
Allgemeinmedizinerin, 31 J. (SDK AM30/S1/Z8/TA6/160) 703,06 € 351,53 €
Facharzt, 32 J. (SDK AM12/S1/Z9/TA6/190) 754,92 € 37745 €
Chirurgin, 42 J. (Allianz Arzte Best 100) 819,53 € 409,77 €

SDK inklusive Pflegepflicht und Krankentagegeld; Allianz laut Versicherer ohne Arbeitgeberanteil. Beispiele, keine Angebote —
der echte Beitrag steht erst nach der Gesundheitspriifung fest.

Zum Vergleich zahlen Angestellte in der GKV 2027 im Szenario 672,56 € (mit Kind) bzw. 729,94 €
(kinderlos) selbst. Der Netto-Unterschied ist eine Momentaufnahme: PKV-Beitrage steigen mit

Anpassungen, im Ruhestand entfallt der Arbeitgeberzuschuss, Kinder brauchen eigene Vertrage,
wenn sie nicht Uber einen gesetzlich versicherten Elternteil familienversichert sein kdnnen.

8. Checkliste: 12 Kriterien fiir Ihren Arztetarif

Ambulant: Erstattungshohe, Art und Hohe des Selbstbehalts

Erstattung (iber den Hchstsatzen von GOA/GOZ

Stationar: Ein- oder Zweibettzimmer, Chefarzt, Privatkliniken

Zahn: Quoten flr Behandlung, Zahnersatz, Kieferorthopadie, Begrenzungen am Anfang
Psychotherapie: Sitzungszahl, Begrenzungen

Heil- und Hilfsmittel: offener oder geschlossener Katalog

Krankentagegeld: Beginn, Hohe, Anpassung bei Niederlassung

Beitragsrickerstattung: Hohe und Bedingungen

Optionen ohne neue Gesundheitspriifung (Familie, Facharzt, Niederlassung)
Auslandsschutz: Dauer, Forschungsaufenthalt

Vorsorge flr das Alter: Beitragsentlastung

O0O00000000ugoag

Arzte-Konditionen: Rabatt fest zugesagt oder anpassbar, gilt er fiir Partner und Kinder?



9. Niederlassung: Einkommen und Praxis absichern

Baustein Ersetzt Faustformel

Krankentagegeld privates Einkommen, héchstens (Lebenshaltung + eigene KV/PV
Nettoeinkommen (§ 4 Abs. 2 MB/KT) + Vorsorge) + 30

Praxisausfallversicherung  Praxis-Fixkosten bis zur (Miete + Personal + Leasing +
Versicherungssumme Kredite) + 30

Riicklage Zeit bis zum Leistungsbeginn (Karenz) (privat + Praxis pro Tag) x

o 000 O

(Karenztag - 1)

Beispiel Hausarztpraxis

Privat 6.450 € pro Monat — 215 € Krankentagegeld pro Tag. Praxis 15.000 € — 500 € pro Tag.
Ricklage 40.000 € tragt rund 55 Tage privaten und Praxis-Bedarf — eine Karenz bis zum 43. Tag
ware Uberbrickbar. Zum Vergleich: Das gesetzliche Krankengeld betragt hochstens 135,63 €
pro Tag (2026) und beginnt flr Selbststéandige erst ab der 7. Woche.

Antrage vor dem ersten Praxistag stellen — Wartezeit beim Krankentagegeld drei Monate (auBer
Unfall)

Nettoeinkommens-Definition des Tarifs fur Selbststandige erfragen
Erhéhungsoptionen ohne neue Gesundheitspriifung klaren

Berufsunfahigkeit: Satzung des Versorgungswerks und private Absicherung abgleichen (das
Krankentagegeld endet mit der Berufsunfahigkeit)

Austritt aus der GKV binnen zwei Wochen nach dem Hinweis der Kasse — oder bewusst freiwillig
bleiben

10. Wann die PKYV eher nicht passt

Ehrlich gesagt

Wenn Sie knapp an der Grenze liegen und Teilzeit oder Elternzeit planen; wenn mehrere Kinder
kommen und ein Partner wenig oder kein eigenes Einkommen hat; wenn lhre Laufbahn unklar ist
(Forschung, Ausland); oder wenn Sie 2027 ohnehin unter 84.150 € bleiben. Dann ist die GKV -
oder ein Jahr Geduld - oft die bessere Wahl.



Lassen Sie Ihre Stufe und Ihren Tarif priifen

Auf Wunsch rechnet ein spezialisierter Experte aus unserem Partnernetzwerk
(Versicherungsmakler mit Erlaubnis nach § 34d Abs. 1 GewO) lhre Konstellation nach, fragt

anonym bei mehreren Versicherern an und vergleicht Arztetarife — kostenfrei und
unverbindlich. PKV-Heilberufe.de ist ein kostenloses Informations- und Rechnerportal und kein
Versicherungsmakler. pkv-heilberufe.de

PKV-Heilberufe.de - pkv-heilberufe.de. Stand: 13. Oktober 2026. PKV-Heilberufe.de ist ein Informations- und Rechnerportal und kein
Versicherungsmakler; eine individuelle Beratung erfolgt ausschlieBlich durch spezialisierte Kooperationspartner mit Erlaubnis nach §

34d GewO. Allgemeine Information, keine individuelle Beratung; Angaben ohne Gewahr. Rechenbeispiele sind unverbindliche
Orientierungswerte.



